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Sürecin Girdileri: Üst yazı, Form 
 
 
Sürecin Çıktıları: Tutanak 
 
 
Sürecin Kaynakları: ASD/ABD/SD/BD Üst Yazısı, GSE Öğretim ve Sınav Uygulama Esasları 
 
 
Süreç Performans Kriterleri: Öğrencinin tez Önerisi Sınavının değerlendirilmesi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SÜREÇ    Girdi 
 

Çıktı 
 

 Kaynak 

Kontrol 
(Performans Ölçütleri) 
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İş Akışı Adımları Sorumlu 
İlgili 

Dokümanlar 
    

 
 

 
 
 
 
 
 
Öğrenci İşleri 
 
 
 
Öğrenci 
 
 
 
 
 
 
TİK Üyeleri 
ABD/ASD 
Başkanlıkları 
 
 
 
 
Enstitü 
Sekreteri, 
yazı işleri 
T.İ.K Üyeleri 
ABD/ASD 
Başkanlığı, 
Enstitü 
Yönetim 
Kurulu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Üst Yazı 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Doktora/Sanatta Yeterlik Tez  
Önerisi Savunma Formu” 
 
 
 
 
 
Doktora/Sanatta Yeterlik Tez 
İzleme Komitesi Öneri Yazısı”,  
Danışman-Tez Değişiklik Öneri 
Formu”, 
 
 
 
 
Tez Önerisi Savunma  Formu” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

    Kabul 

Her dönem tez önerisine girecek 
öğrencilerin ASD/ABD Başkanlıklarına üst 
yazıyla gönderilmesi 

Savunma sonucunun 
ABD/ASD Başkanlığı 
aracılığıyla Enstitüye 
iletilmesi                                   

Öğrencinin tez önerisini T.İ.K önünde sözlü 
olarak savunması  

Tez önerisi sınavında başarılı olan ve tez 
önerisi kabul edilen öğrenci için tez izleme 
komitesi, ocak-haziren dönemi için en geç 
bahar yarıyılı sonuna kadar ve temmuz-
aralık dönemi için en geç güz yarıyılı 
sonuna kadar birer kere olmak üzere yılda 
iki (2) kez toplanır. 

Ret 

Tez önerisi reddedilen 
öğrenci, yeni bir tez 
danışmanı ve tez konusu 
seçme hakkına sahiptir. 
Yeni bir tez danışmanı ve 
tez konusu seçilmesi 
durumunda, tez danışmanı 
tarafından önceden 
belirlenmiş olan tez 
konuları içerisinden seçim 
yapılır. Böyle bir durumda 
yeni bir tez izleme komitesi 
oluşturulur. Aynı tez 
konusu ve tez 
danışmanıyla devam 
edildiği durumda tez izleme 
komitesi değişmez. Tez 

önerisi reddedildikten 
sonra programa aynı tez 
danışmanıyla devam 
etmek isteyen öğrenci üç 
(3) ay içinde, tez 
danışmanı ve tez 
konusunu değiştiren 
öğrenci altı (6) ay içinde 
tekrar tez önerisi 
savunmasına alınır. Tez 
önerisi bu süre sonunda da 
reddedilen öğrencinin 

enstitüyle ilişiği kesilir. 


